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ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE - -BARONISSI Albo pretorio

Prot. 0007543 del 23/10/2026 Amministrazione Trasparente
IV (Uscita) Scuolanext

Sito web
Atti
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

ESPERTI ESTERNI PER ATTIVITA DI CONVERSAZIONE IN LINGUA INGLESE - A.S. 2026/2027

VISTI

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

la L. 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i., recante norme sul procedimento amministrativo;

l'art. 40 della L. 27 dicembre 1997, n. 449, che consente la stipula di contratti di prestazione
d’'opera con esperti per particolari attivita e insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di dichiarazioni sostitutive;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., in particolare I'art. 7, commi 6 e 6-bis;

lart. 5, comma 9, del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito dalla L. 7 agosto 2012, n. 135, e s.m.i.,
il cui divieto riguarda gli incarichi di studio e di consulenza e non si estende agli incarichi di
docenza oggetto del presente Avviso;

il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i., in materia di trasparenza;

il Regolamento (UE) 2016/679 e il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal D.Lgs. 10
agosto 2018, n. 101;

il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, in particolare gli artt. 43, 44 e 45, comma 2,
lett. h);

il Regolamento d’lIstituto per il conferimento di incarichi a esperti esterni, approvato con delibera
del Consiglio di Istituto n. 4 del 26/11/2015;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028;

il Programma Annuale E.F. 2026 e la relativa disponibilita finanziaria;

CONSIDERATO

che il PTOF prevede il potenziamento e I'arricchimento dell'insegnamento della lingua inglese
attraverso l'attivita “POTENZIAMENTO LINGUA INGLESE”, finalizzata anche alla preparazione
al conseguimento delle certificazioni linguistiche Cambridge;

che per gli allievi delle classi 1B-1D, 2A-2B, 3B e 4B del Liceo Scientifico il piano di studi prevede
un’ora settimanale di approfondimento in lingua inglese da svolgersi con esperto esterno,
possibilmente madrelingua;

che 'Avviso di ricognizione interna, pubblicato con nota Prot. n. 7398 del 20/10/2026, & andato
deserto, non essendo pervenuta alcuna candidatura entro il termine previsto;

il proprio Decreto di esito negativo della ricognizione interna (ex nota Prot. n. 7541 del
23/10/2026);

che I'attivita richiede prestazioni professionali altamente qualificate, di natura temporanea, per le
quali & opportuno ampliare la platea dei candidati, oltre agli esperti madrelingua, eventualmente





anche a docenti in quiescenza di lingua inglese di comprovata esperienza;

EMANA
il presente Avviso pubblico di selezione, per titoli comparativi, per il conferimento di n. 1 incarico a
Esperto esterno per attivita di “Conversazione in lingua inglese”, per un impegno pari a 20 ore per
ciascuna classe o gruppo classe, dal mese di novembre 2026 fino al termine delle lezioni dell’a.s.
2026/2027, finalizzate anche al conseguimento di Certificazioni Cambridge.

Art. 1 — Requisiti di accesso
Possono presentare candidatura esclusivamente:

Profilo A — Esperto madrelingua inglese: cittadino straniero o italiano che, per derivazione familiare o
vissuto linguistico, possieda competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena
padronanza della lingua inglese e che sia in possesso di:
e laurea conseguita nel Paese straniero la cui lingua € oggetto del percorso formativo, al termine del
relativo corso di studi; oppure
e diploma di scuola secondaria superiore conseguito nel Paese straniero la cui lingua & oggetto del
percorso formativo e laurea in Lingue e letterature straniere (inglese) conseguita in Italia con
votazione superiore a 95/110.

Profilo B — Docente di lingua inglese (in quiescenza): docente collocato in quiescenza in possesso,
congiuntamente, di:
¢ laurea magistrale, specialistica o del previgente ordinamento in Lingue e letterature straniere, con la
lingua inglese quale lingua di studio;
e abilitazione all'insegnamento della lingua inglese nella scuola secondaria (classe di concorso AB24,
ex A346, o AB25, ex A345);
¢ almeno 15 anni scolastici di servizio di insegnamento della lingua inglese nella scuola secondaria
statale o paritaria.

Tutti i candidati devono, inoltre, possedere, alla data di scadenza dell’Avviso, i seguenti requisiti generali:
cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’lUnione europea, ovvero, per i cittadini di Stati terzi, titolo di
soggiorno che consenta lo svolgimento di attivita lavorativa in ltalia; godimento dei diritti civili e politici;
assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti che impediscano la costituzione di rapporti
con la Pubblica Amministrazione; assenza di condanne per i reati di cui agli artt. 600-bis, 600-ter, 600-quater,
600-quinquies e 609-undecies c.p. e di sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che comportino contatti
diretti e regolari con minori; non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione; assenza di situazioni di incompatibilita o di conflitto di interessi con l'Istituto.

Art. 2 = Titoli valutabili
La valutazione e effettuata sulla base della seguente tabella ed & redatta un’unica graduatoria.

TITOLI ED ESPERIENZE PUNTI
SEZIONE 1 — REQUISITO DI ACCESSO (si valuta un solo profilo, non cumulabile)
A | Profilo A— Esperto madrelingua inglese in possesso dei requisiti di cui all’art. 1 20
B | Profilo B — Docente di lingua inglese in quiescenza in possesso dei requisiti di cui all’art. 1 15
SEZIONE 2 — ULTERIORI TITOLI CULTURALI
c) | Ulteriore laurea 2

d) | Dottorato di ricerca
Per ciascun master e/o corso di perfezionamento annuale post lauream coerente con I'oggetto

€ dell’Avviso (max 2) L

f) Per ciascun master e/o corso di specializzazione biennale post lauream coerente con I'oggetto >
dell’Avviso (max 2)

9) Qualifica per I'insegnamento dell'inglese come lingua straniera (CELTA, DELTA, TEFL/TESOL o >

equivalente) o qualifica di esaminatore Cambridge (max 1)




SEZIONE 3 — ESPERIENZE PROFESSIONALI

Per ciascun anno scolastico di insegnamento della lingua inglese o di conversazione in lingua inglese nella

i) | scuola secondaria statale o paritaria (per il Profilo B, sono valutati solo gli anni eccedenti i quindici richiesti | 2
per I'accesso) (max 35 anni);

l Per ciascun corso di preparazione alle certificazioni linguistiche internazionali (Cambridge, Trinity, IELTS), 2
di durata minima di 20 ore, svolto presso istituzioni scolastiche (max 10 corsi)

m) Per ciascun incarico di esperto in progetti PON/POR, PN “Scuola e competenze” 2021-2027 o PNRR (max >
10 incarichi)

n) Per ciascun incarico (durata minima 20 ore) come docente esperto in altri corsi presso istituzioni scolastiche 2
(PTOF, IFTS) (max 3 incarichi)

0) | Per ciascuna attivita di docenza presso enti e istituzioni diversi dalla scuola (max 2 attivita) 1

A parita di punteggio precede il docente madrelingua e, successivamente, il candidato con il maggior
numero di anni di insegnamento della lingua inglese.

Art. 3 — Presentazione della domanda

La domanda, redatta esclusivamente sul modello allegato al presente Avviso [All. A], corredata da curriculum
vitae in formato europeo datato e sottoscritto, e da copia di un documento di identita in corso di validita,
dovra essere indirizzata alla Dirigente Scolastica dell'llS “Margherita Hack” — Via Galdi, 26 — 84081 Baronissi
(SA) e pervenire entro e non oltre le ore 12:00 di martedi 3 novembre 2026, pena I'esclusione, all'indirizzo
PEC sais044009@pec.istruzione.it o PEO sais044009@istruzione.it. L'oggetto della mail dovra essere
“SELEZIONE ESPERTI ESTERNI CONVERSAZIONE LINGUA INGLESE A.S. 2026/2027".

Nel curriculum vitae devono essere evidenziati i titoli e le esperienze dichiarati, con il riferimento alla lettera
della tabella di cui all’art. 2.

Costituiscono cause di esclusione: la presentazione della domanda oltre il termine; la mancanza della
sottoscrizione della domanda o del curriculum vitae; 'utilizzo di un modello diverso dall’Allegato A; il mancato
possesso dei requisiti di accesso.

Art. 4 — Valutazione delle candidature e graduatoria

Scaduto il termine, le candidature sono valutate da un’apposita commissione nominata dalla Dirigente
Scolastica. La graduatoria provvisoria & pubblicata all’Albo online e sul sito istituzionale; avverso di essa &
ammesso reclamo alla Dirigente Scolastica entro 5 giorni dalla pubblicazione, decorsi i quali la graduatoria
diviene definitiva. L’Istituto procede al conferimento anche in presenza di una sola candidatura valida, purché
rispondente ai requisiti dell’Avviso.

Art. 5 — Conferma dei titoli

Alla stipula del contratto, i soggetti individuati sono tenuti a produrre la documentazione, le dichiarazioni e gli
atti necessari a riprova di quanto dichiarato nel curriculum. L’Istituto si riserva di effettuare i controlli previsti
dall'art. 71 del D.P.R. 445/2000 sulle dichiarazioni rese. Qualora sia accertata la mancanza o la carenza dei
requisiti, il candidato decade dall'incarico, fatte salve le responsabilita di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000,
e I'lstituto procede all’affidamento dell'incarico al candidato che segue in graduatoria.

Art. 6 — Attribuzione degli incarichi

L’assegnatario/a & tenuto/a al pieno rispetto della calendarizzazione programmata, fatto salvo diverse
disposizioni organizzative dettate da eventuali sopraggiunte esigenze di servizio d’Istituto.

La disponibilita a svolgere le lezioni secondo il calendario e gli orari fissati dall’lstituto costituisce
condizione essenziale per il conferimento e il mantenimento dell’incarico: la mancata disponibilita comporta
I'esclusione dalla procedura ovvero la decadenza dall'incarico e lo scorrimento della graduatoria.

L'incarico & conferito mediante contratto di prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli artt. 2222 e
seguenti del codice civile.

In caso di rinuncia dell’'assegnatario/a, le ore disponibili potranno essere equamente ripartite tra i candidati
idonei secondo la graduatoria definitiva.

Art. 7 — Modalita di svolgimento della prestazione

L’attivita, pari a quattro ore settimanali (da svolgersi nei giorni di lunedi e venerdi: sesta e settima
ora di lezione), & destinata alle classi e/o gruppo-classe 1B-1D, 2A-2B, 3B, 4B.

Le lezioni si svolgeranno presso la sede centrale di Via Galdi, 26, Baronissi.



L’esperto concorda la programmazione con i docenti di lingua inglese titolari, firma il registro delle presenze
(Portale Argo), collabora alla preparazione degli studenti alle Certificazioni linguistiche e consegna, al
termine, una relazione finale sull’attivita svolta.

Art. 8 — Compenso

L’Istituto, a fronte delle attivita effettivamente svolte, corrispondera il compenso orario di € 50,00 lordo
omnicomprensivo, inclusivo delle ritenute di legge, degli oneri a carico dellAmministrazione e dell'lVA, se
dovuta, a valere sui fondi previsti nel Programma Annuale per il potenziamento e I'arricchimento dell’offerta
formativa. Il pagamento sara effettuato entro 60 giorni dal termine delle attivita.

I compenso verra liquidato per le ore effettivamente risultanti dal registro delle presenze, previa
presentazione della relazione finale e di fattura elettronica o di nota per prestazione occasionale, e previo
accertamento da parte dell’lstituto del completo assolvimento degli obblighi connessi all’incarico.

Art. 9 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi dellart. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno trattati
dall'lstituto, in qualita di titolare, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura e
all’eventuale successivo rapporto contrattuale, nel rispetto della normativa vigente. L’informativa completa e
i dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati sono pubblicati sul sito istituzionale.

Art. 10 — Responsabile del procedimento e pubblicita

Ai sensi dell’art. 5 della L. 241/1990, il Responsabile del procedimento & la Dirigente Scolastica, Prof.ssa
Roberta Masi. |l presente Avviso €& pubblicato allAlbo pretorio online, sul sito istituzionale
www.iismargheritahackbaronissi.edu.it, nella sezione Amministrazione Trasparente e su Scuolanext; gli
incarichi conferiti saranno pubblicati ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 33/2013.

Allegato A — Domanda di partecipazione e scheda di autovalutazione dei titoli.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Roberta Masi

(Documento informatico firmato
digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.
e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa)



ALLEGATO A

Alla Dirigente Scolastica
dell'llS “Margherita Hack”
Via M. Galdi, 26 — 84081 Baronissi (SA)

OGGETTO: Domanda di partecipazione all’Avviso pubblico di selezione per il conferimento di n. 1 incarico
a esperto esterno per attivita di “Conversazione in lingua inglese” — A.S. 2026/2027.

Il/La sottoscritto/a nato/a a
(Prov. )il , C.F. ,
residente a (Prov. ) in Via n.
, tel. , e-mail/PEC
CHIEDE

di partecipare alla selezione in oggetto per il seguente Profilo (barrare una sola casella):
O Profilo A — Esperto madrelingua inglese
O Profilo B — Docente di lingua inglese (in quiescenza)

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
medesimo decreto per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

Requisiti di accesso
O  (Profilo A) di essere madrelingua inglese e di essere in possesso del seguente titolo:

conseguito presso

(Paese ) nell’anno ;
O (Profilo B) di essere docente collocato/a in quiescenza dal , di essere in possesso della
laurea in conseguita presso
nell’anno , dell'abilitazione all’insegnamento nella classe di
concorso e diaver prestaton. _____ anni scolastici di servizio di insegnamento della lingua inglese

nella scuola secondaria statale o paritaria (minimo 15);
Posizione fiscale
O libero professionista titolare di partita IVA n. i

O privo/a di partita IVA (compenso a titolo di prestazione occasionale).

Requisiti generali e impegni
e di essere cittadino/a italiano/a o di uno Stato membro dell’Unione europea, ovvero di essere titolare
di titolo di soggiorno che consente lo svolgimento di attivita lavorativa in Italia;
o di godere dei diritti civili e politici;
e dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti che impediscano
la costituzione di rapporti con la Pubblica Amministrazione;
e dinon aver riportato condanne per i reati di cui agli artt. 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies
e 609-undecies c.p. né sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che comportino contatti diretti e
regolari con minori;
di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
di non essere docente in servizio presso istituzioni scolastiche statali o paritarie;
di non trovarsi in situazioni di incompatibilita o di conflitto di interessi con I'Istituto;
di impegnarsi al pieno rispetto del calendario e degli orari fissati dall’Istituto (lunedi e venerdi, sesta
e settima ora di lezione), nonché delle eventuali diverse disposizioni organizzative dettate da
sopraggiunte esigenze di servizio, consapevole che la mancata disponibilita comporta I'esclusione
dalla procedura ovvero la decadenza dall’'incarico;
e di impegnarsi a concordare la programmazione con i docenti di lingua inglese titolari, a firmare il
registro delle presenze sul Portale Argo e a consegnare, al termine, una relazione finale sull’attivita
svolta;



e di accettare tutte le altre condizioni previste dall’Avviso;
e di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del
Regolamento (UE) 2016/679.

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI

| titoli e le esperienze dichiarati devono essere evidenziati nel curriculum vitae con il riferimento alla lettera
corrispondente della tabella (art. 3 dell’Avviso).

BUNTI PUNTI PUNTI
TITOLI ED ESPERIENZE DA D'Cg':fAT' ASSEELN:T'
AVVISO

CANDIDATO COMMISSIONE

SEZIONE 1 — REQUISITO DI ACCESSO (si valuta un solo profilo, non cumulabile)

A Profilo A — Esperto madrelingua inglese in possesso dei requisiti di cui 20
allart. 1
Profilo B — Docente di lingua inglese in quiescenza in possesso dei
B It 15
requisiti di cui all’art. 1
SEZIONE 2 — ULTERIORI TITOLI CULTURALI
c) Ulteriore laurea 2
d) Dottorato di ricerca 1
Per ciascun master e/o corso di perfezionamento annuale post lauream
e) ; A 1
coerente con I'oggetto dell’Avviso (max 2)
f) Per ciascun master e/o corso di specializzazione biennale post lauream 2

coerente con I'oggetto dell’Avviso (max 2)

Qualifica per I'insegnamento dell'inglese come lingua straniera (CELTA,
9) DELTA, TEFL/TESOL o equivalente) o qualifica di esaminatore 2
Cambridge (max 1)

SEZIONE 3 — ESPERIENZE PROFESSIONALI

Per ciascun anno scolastico di insegnamento della lingua inglese o di
conversazione in lingua inglese nella scuola secondaria statale o
paritaria (per il Profilo B, sono valutati solo gli anni eccedenti i quindici
richiesti per I'accesso) (max 35 anni)

Per ciascun corso di preparazione alle certificazioni linguistiche
1) internazionali (Cambridge, Trinity, IELTS), di durata minima di 20 ore, 2
svolto presso istituzioni scolastiche (max 10 corsi)

m) Per ciascun incarico di esperto in progetti PON/POR, PN “Scuola e 2
competenze” 2021-2027 o PNRR (max 10 incarichi)
n) Per ciascun incarico (durata minima 20 ore) come docente esperto in 9
altri corsi presso istituzioni scolastiche (PTOF, IFTS) (max 3 incarichi)
0) Per ciascuna attivita di docenza presso enti e istituzioni diversi dalla 1
scuola (max 2 attivita)
TOTALE

A parita di punteggio precede il docente madrelingua e, successivamente, il candidato con il maggior numero
di anni di insegnamento della lingua inglese (art. 2 dell’Avviso).

Allega: curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto; copia del documento di identita in corso di
validita.

Luogo e data

Firma




Informativa ex art. 13 D.Lgs. n. 196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 679/2016, per il
trattamento dei dati personali.

Spett.le Candidato/a,

secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei

dati personali”) e del Regolamento Europeo 679/ 2016 (GDPR), nel seguito indicato sinteticamente come

“‘Regolamento”, il trattamento dei dati personali che Vi riguardano sara improntato ai principi di liceita e

trasparenza, a tutela della vostra riservatezza e dei vostri diritti. Vi forniamo, quindi, le seguenti informazioni

sul trattamento dei dati:

e Tutti i dati da Voi forniti, nel’ambito del rapporto con la presente istituzione scolastica, verranno trattati
esclusivamente per le finalita istituzionali della scuola, che sono quelle relative all’istruzione e dalla
formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse le finalita relative alla
conclusione di contratti di fornitura di beni e/o servizi e/o di concessione di beni e servizi, cosi come
definite dalla normativa vigente (D.Lgs. n. 297/1994, D.P.R. n. 275/1999; Decreto Interministeriale
129/2018 e le norme in materia di contabilita generale dello Stato; D.Lgs.n.165/2001, Legge 13 luglio
2015 n. 107, D. Igs. 50/2016 e tutta la normativa e le prassi amministrative richiamate e collegate alle
citate disposizioni);

e |l conferimento dei dati richiesti &€ obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al precedente
punto; l'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato perfezionamento o
mantenimento dei contratti;

e |l trattamento sara effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misure di
sicurezza indicate dal Codice e delle altre individuate ai sensi del Regolamento; i dati verranno conservati
secondo le indicazioni delle Regole tecniche in materia di conservazione digitale degli atti definite da
AGID e nei tempi e nei modi indicati dalle Linee Guida per le Istituzioni scolastiche e dai Piani di
conservazione e scarto degli archivi scolastici definiti dalla Direzione Generale degli Archivi presso il
Ministero dei Beni Culturali;

e | dati personali potranno essere trattati, solo ed esclusivamente per le finalita istituzionali della scuola,
anche se raccolti non presso I'lstituzione scolastica ma presso il Ministero dell’lstruzione e le sue
articolazioni periferiche, presso altre Amministrazioni dello Stato, presso Regioni e enti locali;

e | dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici secondo quanto previsto dalle disposizioni
di legge e di regolamento;

Il titolare del trattamento € la Dirigente Scolastica alla quale Voi potete rivolgerVi senza particolari formalita,

per far valere i Vostri diritti, c cosi come previsto dall’articolo 7 del Codice e dal Capo lll del Regolamento.

Data Firma per presa visione

Il/la sottoscritto/a, ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del regolamento UE/679/2016, autorizza I'lstituto al
trattamento dei dati personali contenuti nella presente istanza di partecipazione esclusivamente nell’ambito e
per i fini istituzionali previsti dalla corrente normativa nazionale ed europea in materia di trattamento di dati
personali.

Data Firma per presa visione
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