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PIANO STRATEGICO DI INTERNAZIONALIZZAZIONE

PREMESSA
Il presente Piano é stato scritto per definire gli intenti, gli obiettivi e le conseguenti attivita che formano il percorso di
internazionalizzazione dell’Istituto fino all’a.s 2026-2027. Questo documento nasce come conseguenza dell’atto di
indirizzo del DS, ¢ parte integrante del PTOF, viene adottato dall’Istituto come linea guida ed ¢ di riferimento per tutto
il personale.
STATO DELI’ARTE DELLE ATTIVITA INTERNAZIONALI
11 nostro Istituto solo da pochi anni partecipa ai progetti Erasmus, ma il suo impegno verso 1’internazionalizzazione ¢
sempre stato prioritario, soprattutto attraverso le seguenti attivita:

1. scambi culturali e soggiorni linguistici;

2. certificazioni linguistiche (B1, B2, C1 del QCERC) di Inglese;

3. viaggi d’istruzione (spesso verso citta europee);
dall’a.s. 2024-2025 anche attraverso corsi di formazioni del personale docente quali:

4. CLIL - Insegnamento curricolare in lingua straniera di una disciplina non linguistica.

5. Corsi per conseguire la certificazioni linguistica B2 di Inglese.
Le partecipazioni ai progetti Erasmus passate sono le seguenti:
*2016-1-1T01-KA102-005024 Titolo del Progetto: PRO.CO.DE. - PROfessional COmpetences for local Development
— Ente proponente Comune di Baronissi- Partner Essenia UETP , Salerno, I.1.S. Baronissi, I.1.S. "Mattei-Fortunato™ di
Eboli, I.1.S. "G. Galilei" di Salerno, 1.T.I.S. "Guido Dorso" di Avellino.
*2019-1-1T01-KA102-007125 Titolo del Progetto: PRO.CO.DE. 2 PROfessional COmpetences for local Development
2 — Ente proponente Comune di Baronissi — Partner I.1.S. Baronissi, I.1.S. "Mattei-Fortunato” di Eboli, 1.1.S. "G.
Galilei" di Salerno, 1.T.I.S. "Guido Dorso" di Avellino.
*2019-1-1T02-KA229-063301_1 Titolo del Progetto: MEDIA LITERACY — Coordinatore 11S Margherita Hack di
Baronissi Partner: Escola Secundaria de Barceninhos Portugal, Vocational High-School in Energy and electrical
engineering Bulgaria In qualita di Coordinatore del progetto MEDIA LITERACY I’IIS Margherita Hack ha potuto
testare le capacita organizzative e gestionali del suo staff, oltre alle capacita di team work con le altre scuole.
* PCTO all’estero progetto “Margherita No Limit” 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-63
*n. 2024-1-1T02-KA121-SCH-000214511 Consorzio Erasmus Plus —Coordinatore: ITI “E. Fermi” di Sarno
Partner: Liceo “Mancini” di Avellino, Istituto “Genovesi-Da Vinci” di Salerno
* n. 2024-1-1T02-KA121-SCH-000208845 progetto Scuola Erasmus Plus - coordinatore 11S Margherita Hack partner:
IES Rey Carlos 111 di Aguilas- ISI Dublin International Study Institute Ireland di Dublino

Per gli studenti I'esperienza della mobilita all'estero é stata motivante e appagante. Condividere un'esperienza di vita con
studenti stranieri ha permesso loro di sviluppare competenze linguistico-comunicative, migliorare la capacita di lavorare
in gruppo e di condividere i materiali prodotti, incrementando una nuova visione di cambiamento. | docenti hanno
potuto sperimentare nuovi modelli didattici e al ritorno della mobilita, hanno attivato le nuove metodologie didattiche
apprese negli ambienti di apprendimento internazionali.

Esperienze in atto:

*n. 2024-1-1T02-KA220-SCH-000251173 Progetto Erasmus Plus, Partenariati strategici TITOLO: FREELAND
Coordinatore: CNR IBE di Firenze - Partner: High School of Sisak Croazia; Associazione Culturale di promozione
sociale MAIEUTIKE’ di Firenze; Center For Development Studies PRISMA Greece; Gdansk University of Technology
and High School Poland

*n. 2025-1-1T02-KA121-SCH-000344358 Consorzio Erasmus Plus —Coordinatore: ITI “E. Fermi” di Sarno

Partner: Liceo “Mancini” di Avellino, Istituto “Genovesi-Da Vinci” di Salerno Mobilita docenti: Budapest e Salonicco
*n. 2025-1-IT02-KA121-SCH-000319732 progetto Scuola Erasmus Plus - coordinatore 11S Margherita Hack:
mobilita alunni in Polonia, Mobilita docenti Bruxelles e Helsinki.

* PNRR M4CI113.1 - Programma Erasmus+ 2021-2027- PNRR — Next Genera on EU - coordinatore 1S
Margherita Hack : mobilita alunni a Bruxelles.
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GLI OBIETTIVI

Per poter concretizzare la sua Vision, I’Istituto ritiene debbano essere prefissati alcuni obiettivi strategici che sono tra
loro strettamente collegati, laddove il raggiungimento di uno & propedeutico o sinergico al raggiungimento di un altro.
Si riportano di seguito gli obiettivi strategici che ci si attende di ottenere:

1. Dimensione europea

a. Sviluppare nelle studentesse, negli studenti e nel personale scolastico la consapevolezza di un’identita culturale
europea integrata all’identita nazionale;

b. Promuovere una cittadinanza europea attiva per la costruzione di una societa inclusiva;

c. Promuovere lo scambio di buone pratiche didattiche e per I’innovazione con altre scuole europee ampliando 1’offerta
formativa e gli orizzonti culturali;

d. Favorire lo sviluppo delle competenze europee migliorando la qualita dell'insegnamento e dell’apprendimento
incentivando la motivazione allo studio delle nostre studentesse e dei nostri studenti.

Competenze dello staff

Rafforzare la prospettiva europea negli aspetti didattici e organizzativi;

Potenziare le competenze di comunicazione in lingua Inglese/francese/tedesco;

Nuove metodologie didattiche;

Implementare la conoscenza e la diffusione di approcci didattici innovativi;

Realizzare una piu estesa didattica CLIL con la conseguente conoscenza ed utilizzo delle nuove tecnologie.
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. I’Istituto e mondo del lavoro

a. Integrare il percorso di studio in aula con i tirocini formativi esterni (work-based learning) per far acquisire agli
studenti delle competenze professionalizzanti e ridurre la distanza tra istruzione, formazione e lavoro;

b. Estendere il percorso del PCTO in ambito europeo con mobilita studentesca internazionale.

LE AZIONI
Il nostro istituto ha gia iniziato ad investire risorse nelle attivita di formazione e si impegna a mettere in atto le seguenti
azioni atte a promuovere lo sviluppo della consapevolezze europea da parte di tutta I’organizzazione scolastica.

1. Sostegno allo sviluppo della dimensione europea dell’istruzione
a. Partecipazione a progetti, gare ed eventi internazionali;
b. Partecipazione ad iniziative di cooperazione internazionale, promuovendo e aderendo a partenariati strategici
Erasmus Plus KA2 e a progetti eTwinning.

2. Formazione del personale docente e non docente in chiave europea
a. Partecipazione dei propri docenti a corsi di formazione a livello europeo mediante sia progetti di mobilita
Erasmus+ KAL e Learning Events in eTwinning che a seminari di formazione regionali e nazionali eTwinning e
Erasmus;
b. Organizzazione di moduli formativi sulla metodologia CLIL.

3. Utilizzare gli strumenti europei per il riconoscimento e la validazione delle competenze
a. Europass Certificate;
b. Certificazione delle competenze presso Enti accreditati dal MIUR

L’attuazione degli interventi richiedera, a sua volta, I’attivazione dei seguenti percorsi:

a. ricerca e identificazione di istituzioni educative e organizzazioni all'estero che potrebbero essere partner ideali
per i progetti Erasmus;

b. stipula di accordi di cooperazione e partenariato per consentire lo scambio di studenti, docenti e personale
amministrativo;

c. implementazione di programmi di formazione interculturale per studenti, docenti e personale amministrativo
per prepararli al meglio all'esperienza internazionale;

d. attivazione di azioni di monitoraggio e valutazione allo scopo di raccogliere dati sugli esiti dei programmi
Erasmus e migliorare costantemente I'esperienza degli studenti;

e. ricerca di ulteriori fonti di finanziamento, a sostegno dei programmi internazionali Erasmus;

f.  ricerca e identificazione di partner /fornitori sul territorio per 1’avvio di interventi di sostenibilita, per esempio
a livello alimentare ( distribuzione di alimenti a km zero, uso di imballaggi plastic-free, ....)

g. Utilizzo di strumenti di comunicazione per la promozione e la disseminazione dei programmi di mobilita
intrapresi

h. Organizzazione di eventi di disseminazione

La Dirigente Scolastica
Roberta Masi
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